
Su guía para 2024-2025

Inscríbase en 
beneficios a más 
tardar el 24 de mayo

PUERTO RICO
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La inscripción abierta es del 6 al 24 
de mayo.
Williams-Sonoma continúa ofreciendo los mismos excelentes beneficios para ayudarle a vivir una vida plenamente saludable. 
Tómese el tiempo de revisar sus opciones e inscríbase a más tardar el 24 de mayo. La inscripción abierta es su única 
oportunidad de realizar cambios, a menos que tenga un suceso de vida calificado durante el año. Si no se inscribe, sus 
beneficios se transferirán al período 2024–2025. 

No hay cambios al diseño del plan en sus beneficios médicos, dentales o de farmacia.

3 formas de inscribirse
POR INTERNET EN 
MYWSIBENEFITS.COM 
•	 Visite la sección “Enroll or Check 

Your Benefits” (Inscribirse o revisar 
sus beneficios) al final de la página.

•	 Después de iniciar sesión, haga clic 
en el botón Enroll Now (Inscribirse 
ahora) y siga los pasos para 
realizar sus elecciones.

•	 Guarde una copia de su resumen 
de elecciones para sus registros. 
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Sus costos mensuales en el cheque de pago para cobertura

SOLO ASOCIADO ASOCIADO MÁS UNO ASOCIADO MÁS DOS O MÁS

Si gana $50,000 o menos

No consumidor de tabaco $106.09 $193.64 $242.05

Consumidor de tabaco $176.13 $263.68 $312.09

Si gana de $50,000.01 a $100,000

No consumidor de tabaco $109.18 $199.82 $249.26

Consumidor de tabaco $181.28 $271.92 $321.36

Si gana más de $100,000

No consumidor de tabaco $112.27 $206.00 $256.47

Consumidor de tabaco $186.43 $280.16 $330.63

Dónde puede ver las SPD y los avisos legales
Visite MyWSIBenefits.com/puerto-rico para obtener una copia de los avisos legales y la Descripción resumida del 
plan (SPD) para el plan MCS Global Standard descrito en esta guía. Para la SPD del Plan de salud y bienestar de 
Williams-Sonoma, Inc., inicie sesión en el portal de beneficios en MyWSIBenefits.com [(busque la sección “Enroll 
or Check Your Benefits” (Inscribirse o revisar sus beneficios)]. Luego seleccione “Library” (Biblioteca) y haga clic 
en “Plan Summaries” (Resúmenes del plan)”. Si desea recibir una copia impresa de una SPD, comuníquese con el 
Departamento de Beneficios de WSI en benefitsdept@wsgc.com o llame al 415.616.8500. Las SPD que se guardan 
en MyWSIBenefits.com se actualizan periódicamente. 

POR APLICACIÓN MÓVIL 
Conéctese a la aplicación móvil Life@Work y haga clic en 
el botón Enroll Now (Inscribirse ahora). Después siga los 
pasos para realizar sus elecciones. 

POR TELÉFONO 
Llame al Centro de Recursos para Beneficios de WSI 
al 800.413.1444, opción 1. Los representantes están 
disponibles de lunes a viernes, de 10 a.m. a 7 p.m., hora 
estándar del Atlántico, excepto ciertos días festivos.

https://mywsibenefits.com/
http://MyWSIBenefits.com/puerto-rico
http://MyWSIBenefits.com
mailto:benefitsdept%40wsgc.com?subject=Copia%20impresa%20de%20la%20SPD
http://MyWSIBenefits.com


Un vistazo a los beneficios de salud
Para obtener más información, comuníquese con MCS Life al 888.758.1617.

MCS GLOBAL STANDARD

Cobertura médica

Consultas médicas
$10 por médico general 

$15 por especialista, subespecialista o quiropráctico

$7 por terapia física o respiratoria

Sala de emergencia 
$0 por accidentes

$50 por enfermedad

Atención de urgencia $35

Hospital $150

Instalaciones ambulatorias $75

Laboratorio y rayos X 30%

Diagnóstico y procedimientos quirúrgicos en 
el consultorio 25%

Desembolso máximo $6,350 para individual; $12,700 para familiar

Farmacia

Bioequivalente preferido o no preferido $5 en tienda minorista; $10 en pedido por correo

Marca preferida $20 en tienda minorista; $40 en pedido por correo

Marca no preferida $35 en tienda minorista; $70 en pedido por correo

Especializado 30%, $200 máximo

Cobertura dental

Diagnóstico y prevención 0%

Restauración, cirugía oral, endodoncia, 
tratamiento periodontal 20%

Restauración especializada (incluye coronas 
y prótesis)

50%

Ortodoncia N/A

Máximo anual del plan $1,000

Un vistazo a los beneficios del 
seguro de vida y AD&D
WSI le brinda beneficios de seguro de vida y AD&D básico 
para asociados a través de MetLife.

BENEFICIO MONTO

Seguro de vida básico 1 vez sus ingresos base;  
$1 millón máximo

Seguro por AD&D básico 1 vez sus ingresos base;  
$1 millón máximo
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Este documento está dirigido a todos los asociados regulares de tiempo completo programados para trabajar, o que normalmente trabajan, 30 o más horas a la semana. 

Esta guía está diseñada como una referencia para ayudar a los asociados elegibles a inscribirse en beneficios y responder muchas preguntas sobre beneficios. 
Los documentos legales y los contratos de seguro que regulan estos planes determinarán sus beneficios en caso de que exista alguna omisión o discrepancia. Su 
participación en estos planes no es un contrato de empleo y no garantiza su futuro empleo.

Mayo del 2024



Datos breves sobre el EAP 
•	 Disponible las 24 horas, los 7 días de 

la semana

•	 Hasta 7 sesiones de consejería gratis 
por cada tema para cada miembro 
del hogar en cada año del plan

•	 Apoyo virtual o en persona

•	 Ayuda con todo, desde ansiedad 
y depresión hasta matrimonio, 
relaciones personales y administración 
del dinero

•	 Biblioteca de videos y artículos en línea

Póngase en contacto con el EAP
Llame al 877.505.4161 o visite myCigna.com.

Si está inscrito en un plan médico de Cigna, podrá acceder al EAP cuando ingrese a myCigna.com.

Quienes no están inscritos en un plan de Cigna y/o los miembros del hogar, pueden escanear el código 
QR. Si todavía no se ha inscrito en el sitio web, haga clic en “Register” (Inscripción) para completar su 
inscripción (ID de empleador: WSI).

Viva una vida plena
Nuestros programas de WSI están aquí para ayudarle a vivir su mejor vida. Nuestro Programa de 

Asistencia para Empleados (EAP) Connect proporcionado por Cigna, ofrece apoyo confidencial 
gratis para los desafíos cotidianos y para problemas más serios. Está disponible para usted 

y los miembros de su hogar, incluso si usted no está inscrito en un plan médico de WSI.

Obtenga ayuda
ASISTENCIA LEGAL 

FINANZAS • CRIANZA DE 
HIJOS • CUIDADOS PARA 

ADULTOS MAYORES 
CUIDADO DE MASCOTAS 

ROBO DE IDENTIDAD

http://myCigna.com
http://mycigna.com

